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Moduuli 1: Johdanto BRAMIR projektiin ja alkukatsaus 

BRAMIR lähiopetuksen tuntisuunnitelma  

Oppimistulokset: Suoritettuaan tämän jakson, osallistujat osaavat 

v ymmärtää seniorikansalaisten, eläkeläisten ja maahanmuuttajien asemaa yhteiskunnassa 
v suunnata kohderyhmien oppimistarpeita käytännöntarpeiden mukaiseksi  
v soveltaa oppimisprosessissa pedagogisia periaatteita, menetelmiä, tekniikoita ja strategioita  
v kehittää oppijoiden keskeisiä hankekohtaisia taitoja  

Sisältö Ohjausmene-
telmä 

Käytettävissä 
oleva aika 

(min) 

Tarvittavat materiaalit 
ja välineet 

Neuvot ja vihjeet 
tutorille 

Arviointi Lisälukemista/ 
linkit 

Katsaus of BRAMIR 
Projektiin:  
• toteutus 
• tavoitteet ja 

päämäärät   
• kohderyhmät 

Ryhmäkeskus
-telu 
Hämähäkkidi-
agrammi 
Esitelmät 
Kysymyksiä ja 
vastauksia 

30 minuuttia • valkotaulu 
• huopakynät 
• paperi 
• kynä 
• videoprojektori 
• tietokone 
 
Tutorilla käytössä 
BRAMIR IO3: 
Perehdyttämiskoulu-
tuksen PPT: Moduuli 
1, kalvot 2-7 
toteutuksen, projektin 
ja kohderyhmän 
tavoitteiden ja 
päämäärien 
esittämiseen 

Tutori esittää 
kysymyksiä kuten: 
1.) Miksi on tärkeää, 
että 
seniorikansalaiset 
ovat aktiivisia 
yhteiskunnassa.  
2.) Mikä on heidän 
aktiivisuutensa 
mahdollinen 
vaikutus 
(yhteiskunnallisesta 
ja 
henkilökohtaisesta 
perspektiivistä 
katsoen)  
3.) Mitä voit kertoa 
maahanmuutosta? 
Mitä se on ja milloin 
sitä tapahtuu??  

Opiskelijat 
tekevät 
hämähäkkidiag-
rammin 
jokaisesta 
kysymyksestä, 
sisältönä 
keskusteluissa 
tärkeimmiksi 
nostetut 
ajatukset.  Toisen 
hämähäkkidiag-
rammin tulee 
sisältää tavoitteet 
ja päämäärät. 
 

 



	 	 	 	 	 	

Projektin	nro:	2016-1-DE02-KA204-003275	

4.) Voivatko 
seniorikansalaiset 
auttaa 
maahanmuuttajia 
integroitumaan 
paikallisyhteisöihin-
sä ja kuinka? 
Tutustu 
dokumenttiin 
kuinka “ Kuinka 
käyttää 
hämähäkkidiagram
mia” tämän 
suunnitelman 
lopussa 

Aikuiskouluttajien ja 
vapaaehtoisten rooli 

Ryhmäkeskust
elu 
Esitelmä 

 

15 min • valkotaulu 
• huopakynät 
• paperi 
• kynä 
• videoprojektori 
• tietokone 
 
Tutorilla käytössä 
BRAMIRO3: 
Perehdyttämiskoulu- 
tuksen PPT: Moduuli 1, 
kalvot 8-9 
aikuiskouluttajien ja 
vapaaehtoisten roolin 
esittelyyn	

PPT esityksen 
herättämää 
keskustelua tutorin 
ja koulutettavien 
kesken 
 
Tutorin odotetaan 
pitävän keskustelun 
käynnissä.   

Keskustelut 
 

 

Opetustekniikat ja 
selvitykset 
sulautettuun 

Ryhmäkeskus
-telu 
Hämähäkkidia

30 min • valkotaulu 
• huopakynät 
• paperi 

Tutori kertoo 
sulautetun 
lähestymistavan 
hyödyistä. Tämän 

Mitkä projektin 
tavoitteet ovat 
saavutettavissa 
keskusteluissa 

http://bramir.eu/
en/home/:get_p
age/flipbook/acti
on/view/bookid/
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lähestymistapaan. grammi 
Esitelmät 
Kysymyksiä ja 
vastauksia 
Vertaisoppimi-
nen 
 

• kynä 
• videoprojektori 
• tietokone 
 
Tutorilla käytössä 
BRAMIRO3: 
Perehdyttämiskoulu- 
tuksen PPT: Moduuli 1, 
kalvot 10-11 
keskustelun 
johtamiseen. 
 
 

jälkeen, aiempien 
keskustelujen 
perusteella, tutor ja 
koulutettavat 
työskentelevät 
yhdessä 
määritelläkseen 
parhaat 
opetustekniikat 
maahanmuuttajien 
kanssa 
työskentelyyn. 
Esimerkiksi valittu 
tekniikka esitellään. 
Koulutettavia 
rohkaistaan 
esittämään toisilleen 
omiin kokemuksiin 
perustuvia 
kysymyksiä. 
Tekniikat kirjoitetaan 
hämähäkkigrammiin. 
Kun tämä harjoitus 
on tehty, opiskelijoita 
pyydetään 
vertailemaan 
vastauksiaan 
PPT:ssä esitettyihin 
vastauksiin.  
 

esiin tulleiden 
tekniikoiden 
avulla. 
  
Opiskelijoiden 
tulee pohtia asiaa 
omasta 
näkökulmastaan 
ja kirjoittaa 
vastukset 
paperille.  
Lopuksi jokaista 
rohkaistaan 
lukemaan omat 
ajatuksensa. 
 
 
 
 

47&viewportheig
ht=668&viewpor
twidth=1320&fla
sh=true  

Opetuksen 
periaatteet 
 

Ryhmäkeskus-
telu 
Hämähäkkidia
grammi 
Esitelmät 

25 minuuttia • valkotaulu 
• huopakynät 
• paperi 
• kynä 

Opiskelijat ja tutori 
keskustelevat  
Bramir-projektin 
tarjoamista 
tärkeimmistä opetus 

Suunnitellaan 
toiminta ottamalla 
huomioon 
keskusteluissa 
esiinnousseet 

http://bramir.eu/
en/home/:get_p
age/flipbook/acti
on/view/bookid/
47&viewportheig
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Kysymyksiä ja 
vastauksia  

Tutorilla käytössä 
BRAMIRO3: 
Perehdyttämiskoulu- 
tuksen PPT 
Moduuli 1: Kalvo 11  
 

– ja 
oppimisprosessiperi
aatteista.  
Opiskelijat tulee 
korostaa niiden 
merkitystä 
Opiskelijat vastaavat 
seuraaviin 
kysymyksiin.  
1.) Mitä saavutetaan 
käyttämällä näitä 
oppimisperiaatteita? 
2.) Mitkä ovat 
tärkeimmät tulokset? 
Sitouttaako 
opetustekniikka 
opiskelijat? Miten 
aktiivinen 
sitoutuminen auttaa 
opiskelijoita.  
 

periaatteet ja 
tekniikat.  
 
 
 
 
 

ht=668&viewpor
twidth=1320&fla
sh=true  

Kompetenssit Ryhmäkeskus-
telu 
Miellekartta 
(spidergram?) 
Esitelmät 
Kysymyksiä ja 
vastauksia 

20 minuuttia • valkotaulu 
• huopakynät 
• paperi 
• kynä 
• videoprojektori 
• tietokone 
 
Tutorilla käytössä 
BRAMIRO3: 
Perehdyttämiskoulu- 
tuksen PPT 
Moduuli 1: Kalvot 12-

1.) Minkä tyyppisiin 
kompetensseihin 
pitäisi keskittyä. 
Jokaisen luokan 
(esim. 
kansalaisosaami
nen, sosiaalinen 
osaaminen) 
kohdalla 
pohditaan mikä 
kompetenssi olisi 
tärkein ja miksi. 

2.) Kuinka sinä tai 
me kehittäisimme 

Yhdistetään 
esitellyt tekniikat 
avaintaitoihin. 
Sopivatko ne 
niihin?  
 
 
 
 
 
 
 
 

http://bramir.eu/
en/home/:get_p
age/flipbook/acti
on/view/bookid/
47&viewportheig
ht=668&viewpor
twidth=1320&fla
sh=true  
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13 kompetenssit, jotka 
on määriteltiin IO1 
Tutkimusraportissa . 

niitä vielä 
eteenpäin.  

 
 Kokonaisai-

ka: 
2 tuntia     

	

KUINKA KÄYTTÄÄ HÄMÄHÄKKIDIAGRAMMIA  

Hämähäkkidiagrammi on visuaalinen työkalu, jota käytetään järjestämään tieto loogisesti. Tärkein käsite on keskellä, johon ideat linkitetään 
viivoilla. Näin syntyy monihaarainen graafinen esitys ideoista, jotka olisi muuten vaikea hahmottaa.  Useimmiten visualisointi on paras tapa 
ymmärtää jokin asia. Monimutkaisten tietojen käsittelyssä hämähäkkikaavion luominen on nopea ja helppo tapa järjestää käsitteitä ja ideoita. 
Kun tiedot esitetään karttana tai kaaviona se kuvastaa tarkemmin aivojen rakenteita. 

 

Kuinka tehdä hämähäkkidiagrammi 

1. Valitse pääkäsite ja aseta se ympyrän keskelle. 

2. Käytä viivoja linkkeinä ideoihin, jotka kuuluvat pääaiheeseen.  

3. Lisää yksityiskohtia linkittämällä ideoita toisiin ideoihin  

4. Kun olet valmis, tarkista diagrammi ja tee tarvittaessa korjauksia.  
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Huomaa: Kouluttaja piirtää diagrammia sitä mukaa kun opiskelijat antavat ideoita tai kouluttaja itse asettaa pääkäsitteet keskelle  

	

	

	

	

	

Osaaminen	

KulJuurien	
välinen	

osaaminen	

ViesNntätaidot	

Perus	IT-taidot	

Ihmissuhdetaidot	

Peruskielitaito	

itsetuntemustaid
ot	Opetustaidot	

Monimuotoisuud
en	käsiJely	

Huumorintaju	

Kärsivällisyys	

Ongelmanratkais
u	
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Moduuli 2: Johdanto Kouluta kouluttajaa-ohjelmaan  

BRAMIR Tuntisuunnitelma lähiopetukseen 

Oppimistulokset: Suoritettuaan tämän työpajan aikuiskouluttajat ja vapaaehtoiset: 

v Ymmärtävät kuinka käytetään kouluta kouluttajaa -ohjelmaa 
v Ymmärtävät kouluttajien koulutuksen opetussuunnitelman yleiset tavoitteet ja pääkohdat  
v Ovat tietoisia opetussuunnitelman lopullisesta rakenteesta  
v Käyttävät projektissa päätettyjä suuntaviivoja  
v Toteuttavat annettuja suosituksia ja vinkkejä koulutuksen tehokkaaseen toteutukseen 

	

Sisällöt Ohjausmenetel-
mä 

Ajankäyttö Materiaalit/ 
Välineet  

Ohjeet/Vinkit 
tutorille 

Arviointi Lisälukemista/linkk
ejä materiaaleihin 

Kuinka koulutus koostettiin 
Lyhyet esitykset siitä kuinka 
moduulit päätettiin sekä IO1 
tehdyn selvityksen tuloksista. 
 

PPT esitys/luento 20 min  Projektori ja 
PPT kalvot 16-
18.  

Seuraa ohjeita 
PPT kalvoilta 
3-4  

N/A 
 
 

 

Kouluta kouluttajaa –ohjelman 
pääkohdat ja tavoitteet  
Kouluttaja kertoo koulutuksen 
sisällön pääkohdat. 

PPT esitys/luento 20 min Projektori ja 
PPT kalvot 19- 
21 

Seuraa ohjeita 
PPT kalvoilta 
5-6. 

N/A  

Kouluta kouluttajaa -ohjelman 
rakenne ja kuinka koulutus 
vedetään. 
 
 
Moduulien esittely sisältö / 

PPT esitys/luento 30 min  Projektori ja 
PPT kalvot 22-
23 

Seuraa ohjeita 
PPT kalvoilta 
7- 10. 

N/A  
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aika / materiaalit). 
Kouluta kouluttajaa –ohjelman 
yleisiä ohjeita 
 
 

PPT / luento / 
avoin keskustelu   

20 min Projektori ja 
PPT  kalvot 24 
+ 
lisämateriaalit - 
2.1  

Seuraa ohjeita 
kalvolta 11. 
Kouluttaja voi 
käyttää 
ryhmässä 
myös 
englanninkielis
tä 2.1 joka 
sisältää kaikki 
partnereiden 
suunnittelemat 
suuntaviivat. 
Sitten hän 
rohkaisee 
koulutettavia 
avoimessa 
keskustelussa 
jakamaan 
omat 
ajatuksensa ja 
antamaan 
niistä 
palautetta. 

 

N/A  

Suositukset ja vinkit 
 
 

PPT / luento / 
avoin keskustelu  

20 min Projektori ja 
PPT kalvo 25 

Kouluttaja 
suosittelee 
osallistujille 
kuinka käyttää 
opetussuunni-
telmaa  
parhaan 
tuloksen 
saavuttamisek-
si 

N/A  
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 Kokonaisaika: 1 tunti ja 
50 
minuuttia  
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Moduuli 3: Johdanto psykograafiseen profilointityökaluun 

BRAMIR tuntisuunnitelma lähiopetukseen 

Oppimistulokset: Suoritettuaan tämän workshopin kouluttajat ja vapaaehtoiset:: 

v ...	ymmärtävät	psykograafisen	profiloinnin	teoreettisia	suhteita	 
v … ymmärtävät profilointityökalun merkityksen Bramir -projektissa 
v … osaavat käyttää MBTI®- psykograafista profilointityökalua  - https://www.16personalities.com/free-personality-test 
v … osaavat yhdistää vapaaehtoisten ja maahanmuuttajien kiinnostukset ja taidot 

	

Sisällöt Ohjausmenet
elmä 

Ajankäyttö 
(minuutteina) 

Materiaalit/ 
välineet 

Neuvot/vinkit 
tutorille 

Arviointi Lisälukemista/linkk
ejä materiaaleihin 

1.0 - Avaus Esittely 10 min  Fläppitaulu 
Kynät 

Tutor esittelee 
itsensä lyhyesti 
 
Ohjelman esittely & 
oppimistulokset 
 
Aiemmin tehtyjen 
fläppitaulujen 
esittely sekä 
mahdollisten 
muistiinpanojen 
lisääminen 
 
Kysy osallistujilta 
hyväksyvätkö 
sisällön ja 
oppimistulokset. 
Haluavatko lisätä 
jotain? Jos 
haluavat, kirjoita 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
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fläppitaululle.  
Laita lopuksi sisältö 
seinälle, että se on 
näkyvillä koko 
moduulin ajan. 
 
Moduulin edetessä 
rastita loppuun 
suoritettu tehtävä. 

1.1 – Mitä ovat 
profilointityökalut?  
 

1.2 –Profilointityökalujen 
merkitys Bramirissa.  

Teoreettinen 
tuotos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ryhmäkeskus-

30 min. Projektori tai 
näytöksi 
sopiva seinä 
tms. 
Tietokone 
 
PPT 
kalvot 27-32. 

Tutor antaa hyvin 
lyhyen teoreettisen 
alustuksen ja 
näyttää videon.  
 
PPT esityksen ja 
videon avulla tutor 
esittelee “Hollandin 
teorian”.  
 
PPT esityksen 
avulla tutor 
esittelee  “Myers-
Briggs Type 
Indicator®” ja eri 
persoonallisuustyyp
it 
 
3-5 osallistujan 
ryhmissä 
keskustellaan miksi 
psykografiset 
luokittelutyökalut 
ovat tarpeellisia 
Bramirissa. 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 

R.1.1 
https://www.youtube.
com/watch?v=aKn1
Url_l7A / CAREER 
INTEREST TEST 
IMPORTANCE 
 
R1.2 
https://www.youtube.
com/watch?v=ZPSa
26Z5Wbk / Hollandin 
teoria 
 
R1.3 
https://www.careerk
ey.org/choose-a-
career/holland-
personality-
types.html#.WfsQae
Ll0as 
 
R1.4 
https://www.16perso
nalities.com/persona
lity-types 
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telu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reflektointi 
 

Ryhmät esittelevät 
keskustelujen 
tulokset. 
 
Tutori tekee 
yhteenvedon – 
luokittelutyökalut 
ovat yhteydessä 
kestävien 
oppimiskumpanuuk
-sien luomiseen  
seniori-ikäisten 
vapaaehtoisten ja 
maahanmuuttajien 
välillä.  

R1.8 Moniste – 
Yleiskatsaus 
Psykografisista 
profilointityökaluista 

1.3 – Online 
persoonallisuustesti 

Johdanto 
 
 
 
 
 
 
 
Henkilökohtai-
set harjoitukset 
 
 

60 min. Projektori ja 
näyttö; 
 
Tietokone; 
 
PPT kalvot 33 
ja 34.  
 
Kopiot 
kalvoista 
tulostettuna 
osallistujille; 
 
Sisäänpääsy 
BRAMIR 
sähköiseen 
oppimisympä-
ristöön 

Tutori esittelee 
yleisesti online 
persoonallisuustes-
tin tärkeimpiä 
piirteitä. 
 
Esitelläkseen 
osallistujille 
luokittelutyökalujen 
avaintoiminnot, 
tutori kutsuu 
opiskelijoita 
käyttämään alustaa 
R1.7 
 
Opiskelijoita 
pyydetään 

N/A	  
 
 
 
 
 
 
 
 
R1.7 
https://www.16perso
nalities.com/free-
personality-test 
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käyttämään 20 
minuuttia 
luokittelutyökalun 
testaamiseen ja 
käyttämiseen. 
 
Tämän harjoituksen 
jälkeen tutori vetää 
ryhmän yhteenveto 
tuokion 
arvioidakseen 
opiskelijoiden 
kykyjä käyttää näitä 
materiaaleja.  
Opiskelijat 
testaavat tämän 
tilaisuuden aikana 
osaamistaan 
käyttää 
luokittelutyökaluja 
sekä tekevät 
kysymyksiä tutorille 
 

1.4 Valmistautuminen 
itseopiskeluun 

Keskustelu 10 min. Fläppitaulu ja 
kynät 

 

Tutori esittelee 
ryhmälle erilaisia 
tapoja soveltaa 
oppimaansa 
arkielämässä. 
Tutori näyttää 
lyhyen videon. 
 

N/A	 R1.4 
https://www.16perso
nalities.com/persona
lity-types 
 
R1.5 
https://www.youtube.
com/watch?v=A7vZ
WJFbt3M / 



	 	 	 	 	 	

Projektin	nro:	2016-1-DE02-KA204-003275	

Videon katsomisen 
jälkeen tutori vetää 
lyhyen 
ryhmäkeskustelun 
jossa yhdistetään 
vapaaehtoisten ja 
maahanmuuttajien 
kiinnostukset ja 
taidot.  
Opiskelijat 
käyttävät tätä 
mahdollisuutena 
selventää ja 
poistaa esteitä 
luokittelutyökalujen 
käytöstä. 
 

Vahvuudet uralla: 
Kiinnostus & taidot? 
 
R1.6 Holland, John 
L. (1997): Making 
vocational choices: 
A theory of 
vocational 
personalities and 
work environments. 
Odessa. 
R1.7 
https://www.16perso
nalities.com/free-
personality-test 
 
R1.8 Lisämateriaalit 
– Resurssi 3.1 

1.5– Luennon päättäminen ja 
arviointi 

 

Yhteenveto 
Itsetutkiskelu 
Päättökeskus-
telu 

10 min. Fläppitaulu ja 
kynät 

 

Tutori päättää 
workshopin lyhyellä      
palautteella ja 
vastaa 
opiskelijoiden 
mahdollisiin 
kysymyksiin 
BRAMIRin 
luokittelutyökaluista 
Tutori kirjoittaa 
opiskelijoiden 
palautteen ja 
kommentit ylös  
fläppitaululle. 

N/A 
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Tutori kiittää kaikkia 
osallistumisesta ja 
huomiosta luennon 
aikana.  

 Kokonaisaika
: 

2 tuntia     
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Moduuli 4: Johdanto verkko-oppimiseen 

BRAMIR Tuntisuunnitelma lähiopetukseen 

Oppimistulokset: Suoritettuaan tämän workshopin kouluttajat ja vapaaehtoiset: 

v Ymmärtävät mitä on opiskelu verkossa 
v Käyttävät verkko-oppimisalustaa op  

	
Sisällöt Ohjausmenet

elmä 
Ajankäyttö Materiaalit/ 

välineet 
Neuvot/vinkit tutorille 

 
Arviointi Lisälukemista/ 

Linkejä 
materiaaleihin 

Aivoriihi Ryhmäkeskus-
telu 

15 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvo 37.  
Valkotaulu 
Kynät 
Post-it- lappuja 
 
 

Tutori aloittaa koulutustilaisuuden 
aivoriihellä. Hän kirjoittaa taulun keskelle 
sanan E-oppiminen ja kysyy, mitä se 
tarkoittaa ja mitä kirjain “e” osoittaa. 
Kouluttaja kirjoittaa jokaisen osallistujan 
vastauksen post-it-lapulle (1 
vastaus/lappu) ja osallistujien 
keskustelujen mukaan ryhmittelee 
vastaukset sisällön mukaan esimerkiksi 
määritelmiin, ympäristöihin, jossa e-
oppimsta käytetään, e-oppimiseen liittyviin 
ihmisiin jne. Osallistujien tuotoksien 
pohjalta kouluttaja aloittaa deduktiivisesti 
esitellä e-oppimisen määritelmää PPT:ltä.  

N/A	  

Oppimisen 
evoluutio 

PPT esitys 10 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvot 38 
- 39 

Seurataan PPT:n sisältöä kalvoilta 38 - 39 N/A	  

Toteutus: 
Kouluttaja esittelee 
oppimisen 
evoluutiota 
näyttämällä 

Ryhmätyösken
telyä ja PPT 
esitys  

20 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvot 40.  
Kuvia 
oppimisen 
evoluutiosta. 

Ryhmä yrittää laittaa kuvat oikeaan 
kronologiseen järjestykseen ja arvata mikä 
se on. Oikea järjestys on:  
 

1. Luolamaalaukset 

N/A	  
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osallistujille 
erilaisia kuvia (joko 
näyttämällä 
koneelta 
projektorin kautta 
tai paperisina) 

2. Erilaisia helmitauluja 
3. Kirjoitus- ja liitutaulut 
4. Kirjat and ohjekirjat 
5. Sapluunat, joita käytettiin pienien 

määrien kopiointiin (tyypillisesti 10-
50 kopiota) luokissa ja kotikäytössä 
1900 luvun alussa) 

6. Median käyttö ohjaustarkoituksiin 
opetusfilmien muodossa (1900 
luvulla) 

7. Diaprojektorit olivat laajasti 
käytössä (50-, 70- ja 80-luvut) 

8. Tietokonepohjainen oppiminen 
9. Videokonferenssit ja yliopistojen 

verkkokurssit 1990-luvun 
puolivälistä alkaen; Parantunut 
internetin toimivuus mahdollisti 
uusia multimediaa ja webkameroita 
hyödyntäviä 
kommunikointijärjestelmiä. 
Nykyisenä digitaaliaikana  
opiskelijoilla on runsaasti 
valinnanvaraa erilaisissa 
medioissa.  

 
Tässä toiminnassa osallistujat näkevät 
kuinka oppiminen on muuttunut historian 
aikana. Se johtaa ohjaajan ja osallistujat 
näkemään miltä BRAMIR 
oppimisympäristö näyttää. 
 

Esimerkkejä 
verkko-
oppimisesta  

PPT esitykset 25 min 
 

Projektori ja 
PPT kalvot 41 
ja 43  

Näytä kouluttajille ja vapaaehtoisille linkki 
PPT esitykseen.   
 
 

N/A	 Katso linkki 
kalvoilta 6 ja 7. 
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Toiminto 3 Ryhmä- ja 
itsenäistä. 
PPT esitys. 

20 minuuttia 
 

Projektori and 
PPT kalvo 44 

 

Kouluttaja selittää tämän lähestymistavan 
vaikuttavan jokaiseen jaksoon BRAMIRin 
perehdyttämiskoulutuksessa.  
Digitaalinen oppiminen ei ole pelkästään 
verkossa tapahtuvaa opetusta vaan siihen 
voidaan joskus sekoittaa perinteisiä 
oppimisympäristöjä kuten lähiopetus. 
Silloin kyse on sulautuvasta oppimisesta 
(blended learning) Katso toiminta 1 ja 
tuntisuunnitelman loppu.  

N/A	  

Synkronisen 
verkko-oppimisen 
ja asynkronisen 
verkko-oppimisen 
edut. 

PPT esitys 5 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvot 45 
ja 46.  

Kouluttaja kysyy lyhyesti osallistujilta:” 
Kaiken kaikkiaan, mikä on mielipiteesi 
digitaalisesta opimisesta, sen hyödyistä ja 
haitoista? Osallistujat kertovat 
mielipiteensä.  

N/A	  

Edut, haitat ja 
vihjeitä verkko-
oppimiseen 

Ryhmäkeskust
elu 
PPT esitys 

15 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvot 47-
49  

Seuraa PPT kalvoja 47- 49 N/A	  

BRAMIR 
digitaalinen 
oppimisalusta ja 
BRAMIR 
digitaalinen 
työkalupakki 

PPT esitys 10 minuuttia Projektori ja 
PPT kalvot 50-
52 

Seuraa PPT kalvoja 50 -  52 ja näytä 
opiskelijoille BRAMIR oppimisalusta ja 
digitaalinen työkalupakki BRAMIR 
nettisivuilta: www.bramir.eu. 

N/A	  

 Kokonaisaika
: 

2 tuntia     

	

	

HARJOITUS 1: 

Kouluttaja näyttää videon https://www.youtube.com/watch?v=nNuYcAHVALM kohtaan 1:13 ja kysyy osallistujia kiinnittämään huomiota kuinka 
Linda Sudlesky, Instructional designer, määrittelee synkronisen ja asynkronisen verkko-oppimisen. (Synkronisessa oppimisessa kaikki 



	 	 	 	 	 	

Projektin	nro:	2016-1-DE02-KA204-003275	

opiskelijat ovat verkossa samaan. Asynkronisessa verkko-oppimisessa edetään omaan tahtiin ja se sallii opiskelijoiden välisen ideoiden tai 
tiedon vaihdon ilman toisten osallistujien samanaikaista läsnäoloa verkossa.)  

Tutori pysyttää videon kohtaan t 1:13 ja pyytää osallistujia määrittelemään synkronisen ja asynkronisen verkko-oppimisen.  

Sitten näiden määritelmien mukaan tutori pyytää osallistujia luokittelemaan nämä toiminnot joko synkroniseen tai asynkronisen verkko-
oppimiseen. (Alla olevaa taulukkoa voi käyttää näyttäen se taululla, kirjoitettuna tai tulostettuna osallistujille) Voit sekoittaa eri toimintoja.  

Toiminta Synkroninen Asynkroninen  

Keskustelu kasvokkain X  

Reaaliaikainen opettajan ohjaus ja palaute verkossa X  

Skype keskustelu X  

Chat-huone tai virtuaaliluokka jossa kaikki ovat online ja työskentelevät yhdessä samanaikaisesti. X  

Sähköpostit  X 

Blogit  X 

Keskustelupalsta  X 

Hypertekstitiedostot  X 

Audio and video kurssit  X 

Kesto: 20 minuuttia 

 

	


